VERBALE N° 1   A. S.   2024/25
DEL DIPARTIMENTO DISCIPLINARE:     __________________________________
Il giorno   4  Settembre 2024 dalle ore    ……… ,  regolarmente  convocato dalla  D. S.  prof. ssa  Carmela  Mosca,  
come da avviso n. 4  a. s. 2024/25,  si è riunito  il Dipartimento di: ……………………………………………………………………………     per discutere i  seguenti punti all’O.d.g.:
I docenti  che hanno coordinato i dipartimenti nell’ a. s. 2023-24 sono delegati a presiedere la prima seduta, nel caso di assenza del Coordinatore presiederà la riunione il docente con età anagrafica maggiore, fino all’individuazione dell’eventuale nuovo coordinatore. 

1. Proposta di conferma ovvero nuova individuazione del Coordinatore di Dipartimento e dei Responsabili dei Laboratori  a. s. 2024/25 da sottoporre alla  D. S.;

( in mancanza di proposte di individuazione  del Coordinatore, i Dipartimenti per l’ a. s. 2024/25 saranno coordinati a rotazione tra i vari docenti componenti ).

· Laboratori: proposte  organizzative  e  di acquisti, sentiti anche i docenti delle discipline tecnico-pratiche, in funzione delle U.D.A./Moduli  programmati, didattica innovativa, previa copertura finanziaria ( utilizzando l’Allegato n° 1 da redigere a cura del docente richiedente).
2.   Per le classi 1^ e 3^
· Proposte  Attività di Accoglienza 
· Elaborazione TEST di ingresso disciplinari per la rilevazione delle competenze di base ( da considerare come prove parallele da svolgersi in contemporanea in tutte le classi).
3.   Revisione della Progettazione didattica di Dipartimento a. s.  2024/2025
a) Proposte del numero di prove scritte e orali e relativa tipologia da  somministrare agli alunni (rif. D.P.R. n° 122/2009); elaborazione di griglie di valutazione.
b)     Proposte di progettazione da parte dei Dipartimenti di almeno due Unità di Apprendimento pluridisciplinari,  con realizzazione di prodotto finito da presentare ai prossimi  C. d. C. , anche in prospettiva di progetti/prodotti da presentare agli Esami di Stato.
c)       Proposte di:
·  realizzazione attività didattiche interdisciplinari di Educazione Civica,
·  interventi di inclusività  scolastica, interventi personalizzati per  DSA, BES, diversbilità e disagio.
d)      Eventuale revisione dei criteri di valutazione degli apprendimenti e griglie di valutazione

4.   Proposte di partecipazione a progetti/manifestazioni  funzionali all’ ampliamento dell’ Offerta Formativa.

5.  Proposte attività di PCTO e individuazione  del referente
 (dopo la verbalizzazione compilare il modulo n° 2 allegato al presente avviso e presentarlo ai Collaboratori della D.S.)
6. Attività CLIL

     - Verifica dei docenti in possesso del titolo CLIL e costruzione dei percorsi

Il Dipartimento di Sostegno discuterà sul seguente O.d.G.:

1. Individuazione del Coordinatore di Gruppo 

2. Piano per l’inclusione: condivisione ed eventuali proposte di modifiche/integrazioni/griglie di valutazione  

3. Nuovo PEI: il D.I. n.182/2020 e le Linee guida 
Risultano presenti i seguenti docenti: 
.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Risultano assenti: 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Coordina la riunione   il/la Prof/Prof.ssa ……………………………………………….                 
 verbalizza  il/la Prof/Prof.ssa ……………………………………………….
 Si pone in discussione il primo punto all’o.d.g.   Il dipartimento propone quale coordinatore dipartimentale per l’a.s. 2024/25:
.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Il dipartimento propone quale responsabile dei Laboratori per l’a.s. 2024/25:

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Per quanto attiene ai Laboratori: proposte  organizzative  e  di acquisti, sentiti anche i docenti delle discipline tecnico-pratiche, in funzione delle U.D.A./Moduli  programmati, didattica innovativa, previa copertura finanziaria ( utilizzando l’Allegato n° 1 da redigere a cura del docente richiedente). Il Dipartimento relaziona:

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
In merito al  secondo  punto all’o.d.g. il dipartimento relaziona quanto segue:

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Si pone in discussione il terzo punto all’O.d.G.:

.   Revisione della Progettazione didattica di Dipartimento a. s.  2024/2025
·      Proposte del numero di prove scritte e orali e relativa tipologia da  somministrare agli alunni (rif. D.P.R. n° 122/2009); elaborazione di griglie di valutazione.

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

- Proposte di progettazione da parte dei Dipartimenti di almeno due Unità di Apprendimento pluridisciplinari,  con realizzazione di prodotto finito da presentare ai prossimi  C. d. C. , anche in prospettiva di progetti/prodotti da presentare agli Esami di Stato.
...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Proposte di:
·  realizzazione attività didattiche interdisciplinari di Educazione Civica,
·  interventi di inclusività  scolastica, interventi personalizzati per  DSA, BES, diversbilità e disagio.
· ...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

· .…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

· ...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

· .…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

· ...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

 Eventuale revisione dei criteri di valutazione degli apprendimenti e griglie di valutazione

...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Per quanto riguarda il quarto punto all’ O.d.G.: Proposte di partecipazione a progetti/manifestazioni  funzionali all’ ampliamento dell’ Offerta Formativa. Il Dipartimento relazione quanto segue:

...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Si procede con il quinto punto:  Proposte attività di PCTO e del referente
Il dipartimento propone  come referente di  attività di PCTO  per l’a.s. 2024/25 il prof il/la …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
...……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

(dopo la verbalizzazione compilare il modulo n° 2 allegato al presente avviso e presentarlo ai Collaboratori della D.S.)

Si procede con la discussione del sesto punto all’o.d.g. Attività CLIL

     - Verifica dei docenti in possesso del titolo CLIL e costruzione dei percorsi:

.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Il Dipartimento di Sostegno discuterà sul seguente O.d.G.:

1. Individuazione del Coordinatore di Gruppo 
...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. Piano per l’inclusione: condivisione ed eventuali proposte di modifiche/integrazioni/griglie di valutazione  
...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3. Nuovo PEI: il D.I. n.182/2020 e le Linee guida 
...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Letto e approvato il seguente verbale, la seduta è sciolta alle ore………

Il Coordinatore                                                               Il segretario verbalizzante
1

